
申报评审材料报送要求

1.《申报评审表》和相关附件材料应按要求统一装订，封面、封底用110克以上白色A4亚光纸胶装，正文须双面印刷，纸质《申报评审表》及编好目录装订成册的支撑材料需报送一式两份。
2.市（州）教育行政部门负责汇总填报《2020年度申报评审中等职业学校正高级教师情况汇总表》《2020年度中等职业学校正高级教师申报评审信息表》，其中《汇总表》需用A3纸打印并加盖公章报送，《信息表》仅需报送电子版即可，《简表》用A3纸打印一式两份。《2020年度中等职业学校正高级教师申报评审情况简表》由申报人按要求填报，学校及主管部门核实报送。
3.相关材料内容均应采取电脑打印，尽量避免人工填写。
4.所有评审推荐材料分申报人逐一装袋（牛皮纸材料袋），材料袋封面贴“中等职业学校正高级教师申报评审材料清单”。
5.各地申报材料务于2020年12月11日前由专人报送至教育厅人事教师处（成都市陕西街26号教育厅12楼15号办公室），同时，将相关材料电子版刻录成光盘（标明单位）一并送达。
6.评审推荐材料一律不予退还，请妥善保存原始材料。
7.联系人：唐晓辉，电话：028-8611025，电子邮箱：58317190@qq.com。
8.破格、直接晋升等非正常晋升专业技术职务的材料报送具体要求：
[bookmark: _GoBack]（1）专题报告。须以学校名义，申报（正）高级专业技术职务向教育厅和省人力资源社会保障厅提交专题报告（一人一文）。专题报告内容应包含申报者的基本情况、任现职以来的成果是否符合《四川省职称改革工作领导小组关于印发<四川省五系列破格评审专业技术资格推荐条件（试行）>的通知》（川职改〔1992〕69号）、《关于认真做好当前职称工作有关问题的通知》（川职改办(2000)37号）、四川省教育厅  四川省人力资源和社会保障厅关于印发《四川省深化中等职业学校教师职称制度改革工作实施方案》的通知（川教〔2020〕76号）等文件相应具体条款的规定及单位推荐破格或直接申报的理由;
（2）专家推荐意见。申报正高级职务须有两名以上获省部级以上荣誉称号的同行（同学科专业）知名专家（至少一名校外专家）分别就申报者任现职以来的成果提出申报者是否符合破格或直接申报条件的推荐意见（《专家推荐意见表》见附件6）;
（3）《2020年度中等职业学校正高级教师申报评审情况简表》; 
（4）《破格、直接晋升人员基本情况一览表》（同时报送纸质材料和电子版）；
（5）其他材料要求与正常晋升相同。
